
 
 

 

 

 



стоимость одного балла умножается на сумму баллов конкретного педагогического 

работника, определяется общая сумма средств на стимулирование инновационной 

деятельности; 

6. Средства являются частью фонда оплаты труда и используются   на ежемесячные 

выплаты за высокие результаты и качество деятельности педагогическим работникам 

школы. Средства распределяются 1 раз в год с учетом показателей, перечисленных в пп. 

2-4 данного порядка. 

7. Порядок согласовывается с органом государственного общественного 

управления и профсоюзом.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


