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Приложение 1 
 

к   приказу    комитета по образованию 
от «15 »  октября  2014 г. № 179/1 

 

План-график мероприятий на 2014-2015 учебный год по подготовке к введению 

 федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования  

в общеобразовательных организациях Бурлинского района  

 
В рамках реализации заключительного этапа  эксперимента по разработке и апробации механизма введения ФГОС ООО в общеобра-

зовательных организациях Бурлинского района рассматривается модель взаимодействия специалистов муниципальных органов управле-

ния образования, ответственных за реализацию ФГОС ООО; пилотной школы (МБОУ «Бурлинская СОШ»), прошедшей этап подготовки 

к введению ФГОС ООО в 2013-2014 учебном году и приступающей к реализации новых стандартов в 2014-2015 учебном году, а также всех 

школ Бурлинского района , которые будут проходить процесс подготовки к введению ФГОС ООО в 2014-2015 учебном году с целью реализа-

ции нового стандарта в штатном режиме с 1 сентября 2015 года (штатные школы). 

 
Направления 
мероприятий Мероприятия Сроки Ответственные Планируемый результат 

Организаци-

онное и нор-

мативное 

обеспечение 

подготовки к 

введению и 

реализации 

ФГОС ООО 

Цель: создать организационное и нормативное обеспечение перехода на ФГОС ООО общеобразова-

тельных организаций Бурлинского района  

Муниципальный уровень 

Разработка и утверждение му-

ниципальных нормативно-

правовых актов по подготовке 

к введению ФГОС ООО в 

штатном режиме 

октябрь 2014 Захарюта Н.Д. 

Заплатникова И.К. 

Приказ комитета по образова-

нию об организации подготовки 

к введению ФГОС ООО, 

утверждении плана-графика 

мероприятий по подготовке к 

введению и реализации ФГОС 

ООО в общеобразовательных 

организациях муниципалитета 

и определении ответственных 

за сопровождение проекта 

Мониторинг реализации за-  Заплатникова  И.К. Аналитическая справка по ре-
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Направления 
мероприятий Мероприятия Сроки Ответственные Планируемый результат 

ключительного этапа  экспери-

мента по разработке и апроба-

ции механизма введения ФГОС 

ООО в общеобразовательных 

организациях  на уровне муни-

ципалитета: 

проведение мониторинга  го-

товности общеобразовательных 

организаций  к переходу на 

ФГОС ООО 

участие в мониторинге реали-

зации ФГОС в пилотных обще-

образовательных организациях 

 

 

 

 

 

 

 

октябрь 2014 

май 2015 

 

 

декабрь 2014 

май 2015 

 

зультатам мониторинга, ин-

формационные материалы для 

общественности, проекты при-

казов для обсуждения в про-

фессиональном сообществе 

 

 

 

 

 

 

Предоставление аналитической 

справки МОУО в АКИАЦ по 

итогам мониторинга готовности 

общеобразовательных органи-

заций  муниципального района 

к переходу на ФГОС ООО 

Направление в АКИПКРО ре-

зультатов мониторинга реали-

зации ФГОС ООО в экспери-

ментальных и пилотных обще-

образовательных организациях 

и проектов приказов, подготов-

ленных по результатам монито-

ринга   

Контроль готовности общеоб-

разовательных организаций 

МОУО к реализации ФГОС 

1 раз в полугодие Захарюта Н.Д. Справки о результатах кон-

трольных мероприятий 
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Направления 
мероприятий Мероприятия Сроки Ответственные Планируемый результат 

ООО в штатном режиме 

Координация взаимодействия 

учреждений общего и дополни-

тельного образования детей, 

обеспечивающих внеурочную 

деятельность учащихся 

в течение учеб-

ного года  

Руководители ОУ, 

учреждений доп. обра-

зования 

Договоры между общеобразо-

вательными организациями и 

учреждениями дополнительно-

го образования детей о сетевых 

формах основных реализации 

образовательных программ 

Организация обсуждения ре-

зультатов мониторинга и пла-

нируемых управленческих ре-

шений с муниципальными со-

ветами по развитию образова-

ния, директоров, в муници-

пальных методических объеди-

нениях,  педагогов, муници-

пальном родительском комите-

те 

 2 раза в год Комитет по образова-

нию 

 Информированность профес-

сиональной и родительской 

общественности. Участие ГОУ 

в подготовке и принятии управ-

ленческих решений на муници-

пальном уровне 

Организация взаимодействия с 

районной газетой «Бурлинская 

газета», информационное со-

провождение введения ФГОС 

в течение учеб-

ного года 

Комитет по образова-

нию,  директора обра-

зовательных организа-

ций, муниципальных 

методических объеди-

нений  

Информированность професси-

ональной и родительской обще-

ственности, населения. Расши-

рение участия органов ГОУ в 

подготовке и принятии управ-

ленческих решений на муници-

пальном уровне 

Школьный уровень 

Подготовка локальных актов 

общеобразовательных органи-

октябрь 2014 Директора штатных 

общеобразовательных 

Приказ директора общеобразо-

вательной организации об орга-
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Направления 
мероприятий Мероприятия Сроки Ответственные Планируемый результат 

зациях, регламентирующих 

подготовку к введению ФГОС 

ООО 

организаций 

 

низации подготовки к введению 

ФГОС ООО, утверждении пла-

на-графика мероприятий по 

подготовке к введению и реали-

зации ФГОС ООО в общеобра-

зовательной организации и 

определении ответственных за 

сопровождение проекта 

Мониторинг реализации за-

ключительного этапа краевого 

эксперимента по разработке и 

апробации механизма введения 

ФГОС ООО на уровне общеоб-

разовательных: 

проведение мониторинга  го-

товности общеобразовательных 

организаций  к переходу на 

ФГОС ООО; 

мониторинг реализации ФГОС 

ООО в  экспериментальных и 

пилотных общеобразователь-

ных организациях 

 

 

 

 

 

 

октябрь 2014 

май 2015 

 

 

декабрь 2014 

май 2015 

Руководители всех 

общеобразовательных 

организаций 

 

 

 

 

 

 

Справки по итогам мониторин-

га 

Корректировка планов общеоб-

разовательных организаций в 

части совершенствования рабо-

ты по обеспечению условий для 

реализации ФГОС ООО 

Организация внутриучрежден-

ческого контроля по вопросам 

подготовки и реализации 

ФГОС ООО 

ежеквартально Руководители всех 

общеобразовательных 

организаций 

Справки по итогам внутри-

учрежденческого контроля 

Определение перечня учебни-

ков и учебных пособий, ис-

Февраль 2015 Руководители всех 

общеобразовательных 

Перечень УМК  по предметам 

для 5 кл. – штатные школы; 
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Направления 
мероприятий Мероприятия Сроки Ответственные Планируемый результат 

пользуемых в образовательном 

процессе в соответствии с 

ФГОС ООО,  в ОО Алтайского 

края, участвующих в экспери-

менте по апробации механизма 

введения ФГОС ООО 

организаций для 6 кл. – пилотные школы; 

для 7 кл. – экспериментальные 

школы 

  

Разработка основной образова-

тельной программы ООО (ООП 

ООО)  

март 2015 Руководители штат-

ных школ 

 

Проект ООП ООО образова-

тельной организации, соответ-

ствующей требованиям ФГОС 

ООО, размещенный  на сайте 

общеобразовательных органи-

заций 

Экспертиза (самоэксперитиза)  

ООП ООО штатных школ 

Корректировка основной обра-

зовательной программы ООО 

(ООП ООО) 

в течение года по 

необходимости 

Руководители  пилот-

ных школ 

 

ООП ООО образовательной ор-

ганизации, соответствующая 

требованиям ФГОС ООО, раз-

мещенная  на сайте общеобра-

зовательных организаций 

 Обеспечение учебной и учебно-

методической литературой 

обучающихся 5-7 классов в со-

ответствии с требованиями 

ФГОС ООО 

июль 2015 Руководители всех 

общеобразовательных 

организаций 

Анализ обеспеченности обще-

образовательных организаций 

учебной и учебно-методической 

литературой  для учителей и 

учащихся 5-7 классов 

Укомплектованность общеоб-

разовательных организаций 

учебниками , принадлежащими 

к системе учебников и/или к за-
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Направления 
мероприятий Мероприятия Сроки Ответственные Планируемый результат 

вершенным  предметным лини-

ям учебников, соответствую-

щих требованиям ФГОС и фе-

деральному перечню учебников 

 Организация и подготовка сов-

местно со структурами ГОУ 

раздела Отчета самообследова-

ния общеобразовательной ор-

ганизации по результатам го-

товности   к реализации ФГОС 

ООО в штатном режиме  

в соответствии с 

приказом обще-

образовательной 

организации  по 

проведению са-

мообследования 

Руководители всех 

общеобразовательных 

организаций 

Информированность обще-

ственности о готовности обще-

образовательной организации к 

реализации ФГОС ООО в 

штатном режиме 

 Организация информационной 

открытости общеобразователь-

ной организации по вопросам 

подготовки к реализации 

ФГОС ООО в штатном режиме 

в течение года Руководители всех 

общеобразовательных 

организаций 

Информированность обще-

ственности о готовности обще-

образовательной организации к 

реализации ФГОС ООО в 

штатном режиме. 

Удовлетворенность населения 

качеством работы школы 

Методиче-

ское обеспе-

чение подго-

товки к вве-

дению и реа-

лизации 

ФГОС ООО 

Цель: обеспечение управленческой и методической готовности руководящих и педагогических ра-

ботников общеобразовательных организаций к переходу на ФГОС ООО  

Муниципальный уровень 

Разработка плана методическо-

го сопровождения  подготовки  

общеобразовательных органи-

заций района к переходу на 

ФГОС ООО  

октябрь 2014 Комитет по образова-

нию 

Анализ ресурсов МОУО и раз-

работка плана-графика по под-

готовке к введению ФГОС ООО 

Утвержденный план  методиче-

ского сопровождения  подго-

товки  общеобразовательных 
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Направления 
мероприятий Мероприятия Сроки Ответственные Планируемый результат 

организаций МОУО к переходу 

на ФГОС ООО, направленный 

на совершенствование методи-

ческого обеспечения подготов-

ки к введению ФГОС ООО 

Организация изучения и обме-

на опытом подготовки к введе-

нию ФГОС ООО: 

муниципальные методические 

семинары на базе пилотных 

школ; 

окружные семинары на базе 

экспериментальных и/или пи-

лотных школ 

 

 

 

не менее 1 семи-

нара в квартал 

 

не менее 2 семи-

наров в округе за 

год 

Заплатникова  И.К., 

Тищенко В.В. 

Планы проведения семинаров. 

Новости и отчёты о проведении 

семинаров на сайтах МОУО и 

АКИПКРО 

 

Консультирование общеобра-

зовательных организаций по 

вопросам подготовки к введе-

нию ФГОС ООО, анализ за-

труднений и поиск путей их 

решения 

в течение учеб-

ного года 

Руководители МОУО Тексты консультаций на сайтах 

МОУО 

Запросы на консультирование 

по наиболее сложным вопросам 

введения ФГОС на сайте 

АКИПКРО 
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Направления 
мероприятий Мероприятия Сроки Ответственные Планируемый результат 

Организация деятельности му-

ниципальных методических 

объединений  учителей-

предметников по вопросам 

подготовки к введению и реа-

лизации ФГОС ООО 

в течение учеб-

ного года 

Заплатникова И.К. 

 

Планы работы муниципальных 

методических объединений, со-

держащие вопросы подготовки 

к введению ФГОС ООО 

Выявление эффективного 

управленческого и педагогиче-

ского опыта по  подготовке к 

введению и реализации ФГОС 

ООО 

Школьный уровень 

Разработка плана методической 

работы общеобразовательной 

организации: 

обеспечивающего внутриш-

кольную подготовку педагоги-

ческих и руководящих работ-

ников к реализации ФГОС 

ООО; обеспечивающего рас-

пространение опыта подготов-

ки к ФГОС ООО (для  пилот-

ной школы)  

 

октябрь 2014  

 

 

Руководители штат-

ных школ 

 

 

Тищенко В.В. 

План методической работы об-

щеобразовательной организа-

ции 

План повышения квалификации 

педагогических и руководящих 

работников общеобразователь-

ной организации по подготовке 

кадров к реализации ФГОС 

ООО 

План аттестации  

Определение стратегии и так-

тики подготовки кадрового со-

става общеобразовательной ор-

ганизации к введению и реали-

зации ФГОС ООО 

Консультации по актуальным 

вопросам введения ФГОС ООО 

по запросам штатных школ 

в течение учеб-

ного года 

Руководство  пилотной 

школы 

Формирование запросов на 

консультацию от штатных 

школ, закрепленных за пилот-
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Направления 
мероприятий Мероприятия Сроки Ответственные Планируемый результат 

 ной школой 

Методические материалы и 

тексты консультаций на сайте 

пилотной школ 

Подготовка и участие в окруж-

ных и муниципальных семина-

рах, вебинарах АКИПКРО 

в течение учеб-

ного года 

Руководители всех 

общеобразовательных 

организаций 

Материалы выступлений на се-

минарах, размещенные на сай-

тах общеобразовательных орга-

низаций 

Кадровое 

обеспечение 

подготовки к 

введению и 

реализации 

ФГОС ООО 

Цель: создание условий для обеспечения готовности общеобразовательных организаций к переходу 

на ФГОС ООО 

Муниципальный уровень 

Участие и выступление в Реги-

ональной методической неделе 

в ходе общественного обсуж-

дения реализации проекта 

апрель 2015 Заплатникова И.К. Материалы из опыта работы 

МОУО по организации подго-

товки к введению и реализации 

ФГОС ООО на официальном 

сайте комитета по образованию 

Презентация и общественно-

профессиональная экспертиза 

опыта МОУО и общеобразова-

тельных организаций по подго-

товке к введению ФГОС ООО 

на районной августовской пе-

дагогической конференции 

август 2015 Комитет по образова-

нию 

Материалы из опыта работы 

МОУО по организации подго-

товки к переходу на ФГОС 

ООО с представлением проде-

ланной работы и её результатов  

Школьный уровень 

Приведение в соответствие с 

требованиями ФГОС ООО  и 

новыми тарифно-

июнь 2015  Руководители всех 

общеобразовательных 

организаций 

Утверждение должностных ин-

струкций работников общеоб-

разовательных организаций 
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Направления 
мероприятий Мероприятия Сроки Ответственные Планируемый результат 

квалификационными характе-

ристиками должностных ин-

струкций работников образова-

тельной организации 

Определение перечня задач по 

обеспечению соответствия пе-

дагогических работников об-

щеобразовательной организа-

ции требованиям ФГОС ООО 

 

Корректировка плана-графика 

повышения квалификации и 

переподготовки педагогиче-

ских и руководящих работни-

ков общеобразовательных ор-

ганизаций  

сентябрь-октябрь 

2014 

Руководители всех 

общеобразовательных 

организаций 

Утверждение плана-графика 

повышения квалификации и пе-

реподготовки педагогических и 

руководящих работников 

Согласование профессиональ-

ных потребностей педагогов и 

требований стандартов с кадро-

выми условиями  при переходе 

на ФГОС ООО 

Материаль-

но-техничес-

кое и инфор-

мационно-ме-

тодическое 

обеспечение 

подготовки к 

введению и 

реализации  

ФГОС ООО 

Цель: выявление и создание условий для решения проблем материально-технического обеспечения 

общеобразовательных организаций  в соответствии с требованиями ФГОС ООО и обеспечение го-

товности общеобразовательных организаций  к подготовке и реализации ФГОС ООО в 2014-2015 

учебном  году 

Муниципальный уровень 

Организация и контроль сете-

вого взаимодействия, в том 

числе по использованию обо-

рудования 

ноябрь 2014 Комитет по образова-

нию:  

Заплатникова И.К. 

Заключение договоров о сете-

вом взаимодействии, в том чис-

ле и по использованию учебно-

лабораторного оборудования 

Информирование о ходе и ре-

зультатах реализации заключи-

тельного этапа краевого экспе-

в течение учеб-

ного года 

Комитет по образова-

нию:  

Заплатникова И.К. 

Наличие на сайтах МОУО ре-

гулярно обновляемых страниц 

подготовки к переходу на 
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Направления 
мероприятий Мероприятия Сроки Ответственные Планируемый результат 

римента по разработке и апро-

бации механизма введения 

ФГОС ООО в общеобразова-

тельных организациях Алтай-

ского края на сайтах МОУО 

Богодюк Д.А. ФГОС ООО, включая норма-

тивные документы, материалы 

из опыта работы, новости, про-

граммы и отчёты о проведении 

семинаров и стажерских прак-

тик 

Контроль участия общеобразо-

вательных организаций в мони-

торинге эффективности приме-

нения учебно-лабораторного 

оборудования для предметных 

кабинетов физики, химии, био-

логии 

июнь 2015 Комитет по образова-

нию:  

Заплатникова И.К. 

Анализ ситуации, выявление 

проблем и способов эффектив-

ного применения учебно-

лабораторного оборудования 

Организация мониторинга эф-

фективности применения ком-

пьютерного оборудования в 

пилотной школе 

январь 2015 Комитет по образова-

нию:  

Заплатникова И.К. 

Анализ ситуации, выявление 

проблем и повышение эффек-

тивности использования циф-

рового  учебного оборудования 

Школьный уровень 

Организация сетевого взаимо-

действия, в том числе по ис-

пользования учебно-

лабораторного, цифрового и 

компьютерного оборудования 

сентябрь-октябрь 

2014 

Руководители всех 

общеобразовательных 

организаций 

Заключение договоров о сете-

вом взаимодействии, в том чис-

ле по использованию учебно-

лабораторного, цифрового и 

компьютерного оборудования 

Обеспечение работы службы 

поддержки внедрения ИКТ 

сентябрь-октябрь 

2014 

 

Руководители всех 

общеобразовательных 

организаций 

Положение о службе поддерж-

ки внедрения ИКТ, план работы 

службы, отчёт за год, распреде-

ление полномочий по обеспе-
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Направления 
мероприятий Мероприятия Сроки Ответственные Планируемый результат 

чению внедрения ИКТ в обра-

зовательный  процесс общеоб-

разовательной организации 

Применение АИС «Сетевой 

край. Образование» в соответ-

ствии с требованиями ФГОС 

ООО к деятельности в инфор-

мационно-образовательной 

среде 

октябрь 2014 Руководители всех 

общеобразовательных 

организаций 

Положение о применении АИС 

«Сетевой край. Образование» 

Участие в мониторинге эффек-

тивности применения компью-

терного оборудования в экспе-

риментальных общеобразова-

тельных организациях 

январь 2015 Руководители экспе-

риментальных обще-

образовательных орга-

низаций 

Повышение эффективности 

применения компьютерного 

оборудования в эксперимен-

тальных общеобразовательных 

организациях 

Участие в мониторинге эффек-

тивности использования учеб-

но-лабораторного оборудова-

ния для предметных кабинетов 

физики, химии, биологии 

июнь 2015 Руководители всех 

общеобразовательных 

организаций 

Повышение эффективности ис-

пользования учебно-

лабораторного оборудования 

для предметных кабинетов фи-

зики, химии, биологии 

Подготовка плана совершен-

ствования материально-

технического обеспечения в 

соответствии с требованиями 

ФГОС ООО  

февраль-март 

2015 

Руководители всех 

общеобразовательных 

организаций 

План совершенствования мате-

риально-технического обеспе-

чения в соответствии с ООП 

ООО и программой развития 

общеобразовательной органи-

зации 
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ПЛАН ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ОБРАЗОВАТЕЛНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ БУРЛИНСКОГО РАЙОНА 

ПО ПОДГОТОВКЕ К ВВЕДЕНИЮ ФГОС ООО В ШТАТНОМ РЕЖИМЕ 

 

Направления 

мероприятий 

Экспериментальные и пилотные школы (шко-

лы-тьюторы) 
Штатные школы 

Содержание деятельности Срок  Содержание деятельности Срок  

Организаци-

онное и нор-

мативное 

обеспечение 

подготовки к 

введению  

ФГОС ООО  

Участие в планировании подго-

товки к введению ФГОС ООО на 

уровне муниципалитета и образо-

вательного округа 

 

октябрь 2014  Участие в планировании подготов-

ки к введению ФГОС ООО на 

уровне муниципалитета и образо-

вательного округа 

октябрь 2014  

Консультации по разработке (кор-

ректировке) нормативных доку-

ментов, регламентирующих про-

цесс подготовки общеобразова-

тельных организаций к введению 

ФГОС ООО в штатном режиме 

октябрь 2014  Утверждение нормативных доку-

ментов, в том числе о подготовке к 

переходу на ФГОС, включая план 

мероприятий, назначение ответ-

ственных 

 

октябрь 2014  

Консультации по вопросам мони-

торинга готовности общеобразо-

вательных организаций к введе-

нию ФГОС ООО в штатном ре-

жиме 

октябрь 2014   

май 2015 

 

Проведение мониторинга готовно-

сти общеобразовательных органи-

заций к введению ФГОС ООО в 

штатном режиме 

октябрь 2014   

май 2015 

 

Консультации по формам органи-

зации участия общественности в 

процессе подготовки общеобразо-

вательной организации к введе-

нию ФГОС ООО 

ноябрь 2014 Формы организации участия обще-

ственности в процессе подготовки 

к введению ФГОС ООО 

ноябрь 2014 

Консультации по внесению необ-

ходимых изменений в Уставы об-

декабрь 2014 Внесение необходимых изменений 

в Уставы общеобразовательных ор-

декабрь 2014 
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Направления 

мероприятий 

Экспериментальные и пилотные школы (шко-

лы-тьюторы) 
Штатные школы 

Содержание деятельности Срок  Содержание деятельности Срок  

щеобразовательных организаций ганизаций 

Консультации по определению 

перечня учебников и учебных по-

собий для 5 кл., которые планиру-

ется использовать в 2014-2015 

учебном году при реализации 

ФГОС ООО 

январь 2015 Формирование перечня учебников  

по учебным предметам для 5 класса 

 

январь-

февраль 2015 

Консультации по разработке ос-

новной образовательной програм-

мы основного общего образования 

образовательной организации, со-

ответствующей требованиям 

ФГОС ООО 

январь-

февраль 2015 

Разработка проекта основной обра-

зовательной программы основного 

общего образования общеобразова-

тельной организации, соответству-

ющей требованиям ФГОС ООО 

март 2015 

Выборочная экспертиза ООП 

ООО. 

Рекомендации по доработке ООП 

ООО 

апрель 2015 Проведение самоэкспертизы ООП 

ООО согласно разработанным 

АКИПКРО критериям 

апрель 2015 

 Консультации по вопросам орга-

низации информационной откры-

тости образовательной организа-

ции в области подготовки к реали-

зации ФГОС ООО 

январь 2015 Определение информационных 

продуктов для различных целевых 

групп: родителей, учащихся, насе-

ления. 

Планирование работы с родителя-

ми, освещение процесса на сайте, в 

СМИ 

январь 2015 

Методиче-

ское обеспе-

Консультации по вопросу разра-

ботки плана методической работы 

октябрь 2014 Разработка плана методической ра-

боты общеобразовательной органи-

октябрь 2014 
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Направления 

мероприятий 

Экспериментальные и пилотные школы (шко-

лы-тьюторы) 
Штатные школы 

Содержание деятельности Срок  Содержание деятельности Срок  

чение подго-

товки к вве-

дению ФГОС 

ООО 

общеобразовательной организа-

ции, обеспечивающей внутриш-

кольную подготовку педагогов к 

реализации ФГОС ООО по 

направлениям: 

разработка рабочей программы; 

организация внеурочной деятель-

ности обучающихся;  

контроль, оценка и учет новых об-

разовательных результатов уча-

щихся в соответствии с требова-

ниями  ФГОС ООО;  

создание информационно-

образовательной среды общеобра-

зовательной организации; 

реализация системно-

деятельностного подхода и др. 

зации, плана повышения квалифи-

кации педагогических и руководя-

щих работников общеобразова-

тельной организации,  подготовки 

кадров к реализации  ФГОС ООО, 

плана аттестации, определение 

стратегии и тактики подготовки 

кадрового состава общеобразова-

тельной организации к введению 

ФГОС ООО 

Консультации по вопросам обес-

печения учебной и учебно-

методической литературой уча-

щихся 5 классов в соответствии с 

требованиями ФГОС ООО, созда-

ние резервно-обменных фондов 

май-июнь 

2015 

Укомплектованность  общеобразо-

вательных организаций учебной и 

учебно-методической литературой  

для учителей и учащихся 5 классов, 

создание резервно-обменных фон-

дов 

июнь-июль 

2015 

Кадровое 

обеспечение 

подготовки к 

Консультации по вопросу приве-

дения в соответствие с требовани-

ями ФГОС ООО и новыми тариф-

май 2015 Разработка и утверждение долж-

ностных инструкций работников 

образовательной организации 

май 2015 
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Направления 

мероприятий 

Экспериментальные и пилотные школы (шко-

лы-тьюторы) 
Штатные школы 

Содержание деятельности Срок  Содержание деятельности Срок  

введению 

ФГОС ООО 

но-квалификационными характе-

ристиками должностных инструк-

ций работников образовательной 

организации 

Определение перечня задач по 

обеспечению соответствия квали-

фикации педагогических работни-

ков общеобразовательной органи-

зации требованиям ФГОС ООО 

Консультации по корректировке 

плана-графика повышения квали-

фикации педагогических и руко-

водящих работников общеобразо-

вательных организаций 

сентябрь 

2014 

Корректировка плана-графика по-

вышения квалификации педагоги-

ческих и руководящих работников 

общеобразовательной организации 

Согласование профессиональных 

потребностей педагогов и требова-

ний стандартов к кадровым услови-

ям  при переходе на ФГОС ООО 

октябрь 2014 

Материаль-

но-техничес-

кое и инфор-

мационно-ме-

тодическое 

обеспечение 

подготовки к 

введению 

ФГОС ООО 

Консультации по применению 

цифрового и компьютерного обо-

рудования, планирование сов-

местного использования оборудо-

вания 

в течение го-

да 

Изучение опыта применения циф-

рового и компьютерного оборудо-

вания, планирование совместного 

использования оборудования 

в течение го-

да 

Консультации по вопросу кон-

троля эффективности использова-

ния учебно-лабораторного обору-

дования в учебном процессе 

декабрь 2014 Выявление проблем, связанных с 

использованием учебно-

лабораторного оборудования и 

определение способов их преодо-

ления 

декабрь 2014 

январь 2015 

Консультации по обеспечению ра-

боты службы поддержки внедре-

ния ИКТ 

в течение го-

да 

Разработка положения о службе 

поддержки внедрения ИКТ, план 

работы службы, отчёт за год; 

в течение го-

да 
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Направления 

мероприятий 

Экспериментальные и пилотные школы (шко-

лы-тьюторы) 
Штатные школы 

Содержание деятельности Срок  Содержание деятельности Срок  

Распределение обязанностей по 

обеспечению внедрения ИКТ в об-

разовательный  процесс общеобра-

зовательного учреждения между 

его субъектами. 

Консультации по вопросу созда-

ния и развития информационно-

образовательной среды общеобра-

зовательной организации, в том 

числе в области применения си-

стемы «Сетевой край. Образова-

ние», сайта школы, системы мони-

торинга здоровья обучающихся 

ноябрь 2014 Изучение опыта развития инфор-

мационно-образовательной среды, 

соответствующей требованиям 

ФГОС ООО.  

Создание на сайте общеобразова-

тельной организации раздела  для 

отражения результатов деятельно-

сти школы в рамках заключитель-

ного этапа краевого эксперимента 

по разработке и апробации меха-

низма введения ФГОС ООО в об-

щеобразовательных организациях 

Алтайского края 

ноябрь 2014 

Индивиду-

альные кон-

сультации 

Индивидуальные консультации  

специалистами Главного управле-

ния и АКИПКРО по запросу экс-

периментальных и пилотных школ 

по реализации ФГОС ООО в опе-

режающем режиме 

по графику 

индивиду-

альных кон-

сультаций в 

течение года 

Индивидуальные консультации  

экспериментальными и пилотными 

школами  коллективов штатных 

школ по реализации ФГОС ООО  

по запросу 

общеобразо-

вательных 

организаций  

Дополнительные тематические 

консультации специалистов 

по запросу 

общеобразо-

Дополнительные тематические 

консультации специалистов 

по запросу 

руководите-
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Направления 

мероприятий 

Экспериментальные и пилотные школы (шко-

лы-тьюторы) 
Штатные школы 

Содержание деятельности Срок  Содержание деятельности Срок  

АКИПКРО  вательных 

организаций  

АКИПКРО  лей МОУО 
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